7 ISTTUTO PER LO STUDIO
- ELAPREVENZIONE GNGOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{Nominato con D.P.G.R.T. n. 50 del 28/04/2008)

v 9w 78[06 (7040

Oggetto: Selezione Pubblica, indetta con Delibera del Diretiore Generale n. 2 def 26/01/2010 per il conferimento
di un incarico di Specialista in gestione progetti finalizzati, a tempo determinato, con rapporto di lavoro esclusivo,
ai sensi e nelle forme previste daff'art. 15 octies, D.Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, di
durata massima di tre anni, rinnovabile.

Approvazione della graduatoria finale e conferimento incarico.

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Struttura proponente . Direzione Aziendale

Proposta n. ./ Responsabile del procedimento

~7”  Contabilita e Controllo di Gestione
&

Estensore

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Imporio di spesa:

Conto Economico n.

28 apR, 2010

Pubblicato a norma di Legge if 2 g Q P R- zmg
Inviato al Collegio Sindacale i 2 8 ﬁ PR 2010

Eseguibile a norma di Legge dal

L’anng (0 , il giorno Z{\Q delmesedi fFecs
la softoscritta dott.ssa Elena Lacquaniti , nella sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo Il Vecchio 2 — 50139 Firenze, in forza della
D.P.G.R.T. n. 50 del 28/04/2008,
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Visto il :-D. Lgs.vo 30/12/1992 n. 502 e sue successive modifiche ed integrazion;
Vista la Legge Regionale Toscana 24.02.2005 n° 40 recante “ Disciplina del Servizio Sanitario Regionale;

Vista la LRT 4 febbraio 2008, n. 3 recante “ Istituzione e organizzazione delf'lstituto per lo Studio e la Prevenzione
Oncologica (ISPO) Gestione liquidatoria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica ”;

Dato atto che in forza della Legge RT 4 febbraio 2008, n. 3, I'lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO) &
Ente del Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa
e contabile e, ai sensi e per gli effetti dell'art. 19 comma 1 di detta legge, subentra nelle attivita esercitate dal disciotto

CSPO a far data daf 1 Luglio 2008;
Vista la delibera del Direttore Generale n® 5 del 14.07.2008 con la quale & stato approvato il regolamento delfISPO;

Vista la delibera del Direttore Generale n® 88 del 18.05.2009 con la quale & stato approvato il nuovo assetto organizzativo
dell'ISPQ;

Vista la Delibera del Direttore Generale n. 2 del 26/01/2010, di indizione di un avviso pubblico di selezione per il
conferimento di incarico ai sensi dell'art. 15 octies D.Lgs. 502/92 e successive modifiche ed integrazioni, di Specialista in

gestione dei progetti finalizzati;

Visto il provvedimento del Coordinatore Amministrativo n. 25 del 03.03.2010 di nomina della commissione Esaminatrice;

Accertato che questo Istituto ha provveduto alfa pubblicazione del bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana
(BURT) n. 5 del 03/02/2010, sul sito Internet dell'lstituto e allAlbo dello stesso al fine di consentime la massima
pubblicitad, con scadenza per la presentazione delle domande in data 23.02.2010;

Visti la documentazione ed i verbali defta Commissione Esaminatrice relativi all'espletamento della selezione del 16 e 23
marzo 2010, e del 16 e 19 aprile 2010 agli atii;

Preso atto che dall'esito della selezione, come risultante dai sopra citati verbali & scaturita Ia graduatoria di merito finale,
allegata al presente atto sotto lettera "A” ed & risultato primo classificato, con punti 58,1 il Dott. Rossi Riccardo;

Ritenuto, pertanto, opportunc attribuire l'incarico di Specialista in progetti finalizzati, a tempo determinato, con rapporto di
lavoro esclusivo, ai sensi e nelle forme previste dallart. 15 octies, D.Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed

integrazioni, di durata massima di tre anni, rinnovabile allo stesso;

Valutato di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile stante la necessita di consentire Fawvio delf'incarico il
prima possibile;

Acquisito il visto di conformita giuridico amministrativa del Coordinatore Amministrativo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitaric

DELIBERA

Per i motivi espressi in narrativa;

1. Di recepire la graduatoria di merito finale della selezione per it conferimento di un incarico di specialista in gestione
progetti finalizzati, allegata alla presente sotto lettera “A” quale parte integrante e sostanziale;
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2. Didare atto, come da verbali della Commissione Esaminatrice agli atti, che il Dott. Riccardo Rossi € risultato primo .
classificato nella graduatoria;

3. Di conferire al Dott. Riccardo Rossi un incarico friennale di Specialista in gestione progetti finalizzat], a tempo
determinato, con rapporto di lavoro esclusivo;

4. Di attribuire al Dott. Riccardo Rossi il trattamenio giuridico ed economico previsto dal vigente C.C.N.L. per il
personale del comparto del S.S.N. profilo professionale di Collaboratore Amministrativo Professionale {(cat. D) e di
applicare allo stesso le disposizioni vigenti per gli aspetti giuridici e previdenziali;

5. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile af fine di consentire 'avvio dell'incarico in
parola;

6. Di dare mandato alla S.8. Acquisizione delle Risorse Umane della ASF, quale ufficio competente in materia ai
sensi della Convenzione in essere con ['lstituto, allo svolgimento di tutti gli adempimenti necessari per lattivazione

del suddetto incarico; ‘

7. Ditrasmettere la presente deliberazione all'Albo di pubblicita delllSPO e al Collegio Sindacale.

! EL%!RE]TORE GENERA .
ﬂ[ 7.
f .

iL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa Carolina Cuzzoni}
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Elenco degli allegati

Allegato A Graduatoria finale selezione n. pagine 1
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Strutture aziendali da paﬁecipare :

Direzione Sanitaria [SPO;

S.8. Acquisizione delle Risorse Umane ASF;

S.3. Gestione delle Risorse Umane ASF,;

ESTAV Centro — Dipartimento Gestione Amministrazione del Personale e Organizzazione

Contabilita e Confrollo di Gestione ISPO;
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